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Bystrzejowice Drugie, dnia 08.12.2025 r.
Znak sprawy: 3/Z0/SWGP/2025

ZAPYTANIE OFERTOWE

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,,Dolina Gietczwi”, w zwigzku z realizacja projektu ,,SENIORZY
W GMINIE PIASKI” wspotfinansowanego ze $rodkow Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, Dziatanie 8.5
Ustugi spoteczne, Priorytet VIII Zwigkszanie spojnosci spotecznej, zaprasza do ztozenia oferty cenowej na
swiadczenie uslug wsparcia psychologicznego dla uczestnikéw projektu, zgodnie z ponizszg specyfikacja.

L. Zamawiajacy:
Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dzialania ,,Dolina Gielczwi”
Bystrzejowice Drugie 15, 21-050 Piaski
E-mail: biuro@dolinagielczwi.org
Strona internetowa: www.dolinagielczwi.org
Osoba do kontaktu:
Agnieszka Rudawska, tel. 81 52 53 012, e-mail: biuro@dolinagielczwi.org

I1. Tryb udzielenia zamoéwienia:

Do niniejszego postgpowania nie stosuje si¢ ustawy Prawo zamowien publicznych z dnia 11 wrze$nia 2019 r.
Postepowanie prowadzone jest zgodnie z zasadg konkurencyjnosci okreslong w ,,Wytycznych dotyczacych
kwalifikowalno$ci wydatkow na lata 2021-2027".

Zamowienie wspotfinansowane ze srodkéw UE w ramach Programu FEL 2021-2027.

ITI. Wspolny Slownik Zamowien (CPV)
Opis przedmiotu zamdéwienia wg Wspolnego Stownika Zamowien (CPV):
Kod CPV 85121270-6 Ustugi psychiatryczne lub psychologiczne

IV. Przedmiot zamodwienia:
Przedmiotem zamowienia jest Swiadczenie ushug wsparcia psychologicznego w ramach projektu ,,Seniorzy
w Gminie Piaski”.

Czesé 1.
Zajecia psychoedukacyjne — zajecia grupowe z psychologiem w Dziennym Domu Pomocy w Piaskach, ul.
Lubelska 80, 21-050 Piaski.
Wymiar pracy: 20 godz./miesi¢cznie, tacznie 260 godzin (do 31.01.2027 r.).
Zakres zadan do wykonania:
1) wspomaganie procesu adaptacyjnego uczestnikow DDS,
2) prowadzenie zaje¢ stymulujacych funkcje poznawcze i funkcje psychomotoryczne,
3) prowadzenie zaje¢ relaksacyjnych,
4) aktywizowanie uczestnikow DDS do podtrzymywania relacji z rodzing i §rodowiskiem lokalnym,
5) ksztattowanie postaw prozdrowotnych,
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6) wspieranie uczestnikOw w procesie budowania relacji spolecznych oraz integracji z lokalnym
srodowiskiem,

7) terminowe 1 rzetelne sporzadzanie oraz przekazywanie wymaganej dokumentacji zwigzanej ze
$wiadczeniem ustug psychologicznych w ramach projektu,

8) promowanie réwnos$ci szans i przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu w pracy z uczestnikami
projektu,

9) uwzglednienie w pracy indywidualnych potrzeb oséb starszych oraz ich potencjalnych trudnos$ci
wynikajacych z niepelnosprawnosci, choréb przewlektych lub innej sytuacji zyciowe;.

Czesc 2.
Poradnictwo psychologiczne - $wiadczenie poradnictwa psychologicznego podczas spotkan
indywidualnych w Punkcie konsultacyjno-doradczym w Piaskach, ul. Lubelska 80, 21-050 Piaski
Wymiar pracy: 12 godz./miesi¢cznie, tacznie 156 godzin (do 31.01.2027 r.).
Zakres zadan do wykonania:
a) opracowanie i realizowanie indywidualnych plané6w wsparcia psychologicznego,
b) poradnictwo i wsparcie w rozwigzywaniu trudnych sytuacji zyciowych,
c) pomoc i wsparcie psychologiczne i emocjonalne uczestnikéw projektu,
d) wspieranie uczestnikow w procesie budowania relacji spotecznych oraz integracji z lokalnym
srodowiskiem.
e) terminowe 1 rzetelne sporzadzanie oraz przekazywanie wymaganej dokumentacji zwigzanej ze
Swiadczeniem ustug psychologicznych w ramach projektu,
f) promowanie réwnosci szans 1 przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu w pracy z uczestnikami
projektu,
g) uwzglednienie w pracy indywidualnych potrzeb osob starszych oraz ich potencjalnych trudnosci
wynikajacych z niepelnosprawnosci, chordb przewlektych lub innej sytuacji zyciowe;.

Czes¢ 3.
Indywidualne wsparcie psychologiczne opiekunéw — wsparcie psychologiczne dla opiekunow faktycznych
0s0b z niepelnosprawnosciami, korzystajacych z opieki wytchnieniowe;.
Wsparcie $wiadczone na terenie gminy Piaski w miejscu zamieszkania podopiecznego/opiekuna.
Wymiar pracy: 10 godz./opiekun, tgcznie 100 godzin (do 31.01.2027 r.).
Zakres zadan do wykonania:
a) redukcja obcigzen psychofizycznych, pomoc opiekunom w radzeniu sobie z chronicznym stresem,
wypaleniem, lgkiem, poczuciem winy 1 izolacja,
b) wzmacnianie potencjatu opiekunéw, rozwijanie umiejetnosci radzenia sobie, budowanie poczucia
wlasnej warto$ci, wzmacnianie odporno$ci psychicznej i zasobow osobistych,
c) poradnictwo i psychoedukacja - informowanie o aspektach psychologicznych i spotecznych opieki,
profilaktyka zdrowotna, nauka zdrowego stylu Zycia i technik radzenia sobie,

d) wspieranie dobrostanu - dzialania majace na celu poprawe ogolnego samopoczucia i jakosci zycia
opiekuna,

e) terminowe 1 rzetelne sporzadzanie oraz przekazywanie wymagane] dokumentacji zwigzanej ze
$wiadczeniem ustug psychologicznych w ramach projektu.
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V. Termin realizacji:

Od podpisania umowy do 31.01.2027 r.

Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$¢ wydluzenia okresu realizacji zamoOwienia, jesli nastgpi przedtuzenie
realizacji projektu ,,Seniorzy w Gminie Piaski”.

VI. Wymagania niezbe¢dne:
O udziat w wykonaniu zamowienia mogg ubiegac si¢:
- osoby fizyczne, osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza, ktore osobiscie petni¢ beda
powierzone zadania,
- osoby prawne, ktore dysponujg i zagwarantujg odpowiednig kadre.
Osoby te, powinny spetnia¢ warunki konieczne:

e posiada¢ pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta¢ z petni praw publicznych,

e posiada¢ dyplom potwierdzajacy ukonczenie jednolitych 5-letnich studiéw magisterskich na kierunku

psychologia,

e posiada¢ min. 2-letnie, udokumentowane doswiadczenie zawodowe.
W przypadku wyboru oferty, Wykonawca zobowigzany bedzie do niezwlocznego przediozenia
Zamawiajacemu dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje oraz doswiadczenie wskazane w
ofercie i o$wiadczeniach.

VII. Opis sposobu przygotowania oferty:

1. Oferta powinna zosta¢ przygotowana na zalaczonym formularzu ofertowym, w jezyku polskim.

2. Zamawiajacy dopuszcza sktadanie ofert czg$§ciowych. Zamawiajacy w ramach niniejszego zapytania
ofertowego przewidziat podzial na 3 czgsci (wskazane w pkt. IV zapytania). Wykonawca jest
uprawniony do ztozenia oferty na dowolng liczbe czesci.

3. Nalezy poda¢ ceng brutto za jedng godzing zegarowa (60 minut) wykonywania ustugi. Cena musi
uwzglednia¢ wszystkie wymagania zapytania ofertowego oraz obejmowac wszelkie koszty zwigzane
z nalezytg realizacja przedmiotu zaméwienia.

4. Oferta musi by¢ opatrzona podpisem Oferenta.

VIII. Kryteria oceny ofert:
1. Oferty zostang ocenione wedtug nastepujacych kryteriow:
a) Cena brutto za godzine realizacji ushugi — 90%
Liczba punktoéw = (najnizsza zaoferowana cena / cena oferty badanej) x 90.
b) Aspekt spoleczny — 10%
Punkty za kryterium Aspekt spoteczny przyznane zostang w skali punktowej od 0 do 10 punktow w
nastepujacy sposob:
- w przypadku braku zatrudnienia i skierowania do realizacji przedmiotu zamdwienia osoby z
niepetnosprawnoscig w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej
oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych — 0 pkt,
- za skierowanie do realizacji przedmiotu zaméwienia min. 1 osoby z niepetnosprawnos$ciag w rozumieniu
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0sOb
niepelnosprawnych, zatrudniong (przez Wykonawce) w wymiarze co najmniej 0,25 petnego wymiaru
czasu pracy — 5 pkt,
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- za skierowanie do realizacji przedmiotu zaméwienia min. 1 osoby z niepetnosprawnosciag w rozumieniu
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob
niepetnosprawnych, zatrudniong (przez Wykonawce) w wymiarze co najmniej 0,5 pelnego wymiaru czasu
pracy — 10 pkt.

Zatrudnienie w pelnym wymiarze czasu pracy nalezy rozumie¢ jako pelny wymiar czasu pracy dla osoby
z niepetnosprawnoscia zgodnie z ustawg z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej
oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych, nieprzerwanie przez caty okres trwania umowy na realizacje
dostawy. Zamawiajacy nie okresla rodzaju pracy, jaka ma by¢ wykonywana przez osobe¢ niepetnosprawng
w ramach realizacji przedmiotu zaméwienia.

Zamawiajacy przyzna punkty w kryterium ,,Aspekt spoteczny” na podstawie tresci oswiadczenia
zawartego w Zataczniku nr 1 Formularz oferty. Jezeli Wykonawca nie ztozy os§wiadczenia w tym zakresie,
Zamawiajacy przyzna ofercie Wykonawcy w tym kryterium O punktow.

Wykonawca, ktorego oferta zostanie wybrana jako najkorzystniejsza, o ile o$wiadczyl w Formularzu
oferty, ze skieruje do realizacji przedmiotu zamdwienia min. 1 osob¢ z niepelnosprawnoscia zatrudniong
w wymiarze co najmniej 0,25 pelnego wymiaru czasu pracy, bedzie zobowigzany, dzialajac z
poszanowaniem zasad dotyczacych przetwarzania danych osobowych, do przedtozenia Zamawiajacemu
(W terminie wyznaczonym przez Zamawiajacego, ale nie pozniej niz w dniu zawarcia umowy) kserokopii
potwierdzonych przez Wykonawce za zgodno$¢ z oryginatem dokumentéw poswiadczajacych fakt
zatrudniania osoby z niepetnosprawnosciami tj.:

1) orzeczenia o niepelnosprawnosci lub za§wiadczenia lekarskiego,

2) umowy o prace wraz z zakresem obowigzkoéw jakie osoba z niepelnosprawnoscia bedzie petni¢ przy
realizacji przedmiotu zamowienia,

3) oswiadczenia dotyczacego wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych przez dang osobg z
niepetnosprawnoscia.

W przypadku braku przedlozenia w/w dokumentow w terminie wskazanym przez Zamawiajacego (jesli
dokumenty sa wymagane w zwigzku z o$wiadczeniem Wykonawcy), Zamawiajacy moze odstapi¢ od
podpisania umowy z przyczyn zawinionych przez tego Wykonawce oraz odrzuci¢ oferte tego Wykonawcy,
jak tez moze dokona¢ wyboru oferty najkorzystniejszej sposréd pozostatych ofert zlozonych w
postepowaniu (nie podlegajacych odrzuceniu).

Maksymalna liczba punktéw, jaka mozna uzyska¢, wynosi 100.

2. O wyborze oferty decyduje taczna liczba punktéw uzyskanych w ocenie.

3. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo podj¢cia negocjacji w zakresie oferowanej ceny z Oferentem,
ktorego oferta zostata wybrana jako najkorzystniejsza, w przypadku, gdy cena podana przez Oferenta
przekracza wysoko$¢ srodkdw przeznaczonych w budzecie projektu na ushuge objeta niniejszym
postepowaniem. W przypadku nieuzyskania porozumienia w toku prowadzonych negocjacji
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do odstgpienia od udzielenia zamdwienia Oferentowi, ktorego
oferta zostata wybrana jako najkorzystniejsza, oraz do podjgcia negocjacji z Oferentem, ktorego oferta
zostala uznana za kolejng najkorzystniejszg.

4. Zamawiajacy jest uprawniony do wyboru kolejnej najkorzystniejszej oferty w przypadku, gdyby
Oferent, ktorego oferta zostala uznana za najkorzystniejsza odmowit podpisania Umowy lub gdyby
podpisanie umowy z takim Oferentem stato si¢ niemozliwe z innych przyczyn.



Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Lubelskiego - Polska Unie Europejska

‘ 2~ lubelskie
Sméy’?jcie !

5. Z tytulu odrzucenia oferty, Oferentom nie przystuguja zadne roszczenia przeciw Zamawiajacemu.

IX. Miejsce i termin zlozenia oferty:

Oferte nalezy ztozy¢ do dnia 16.12.2025 r., za posrednictwem portalu Baza konkurencyjnosci:
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/ na formularzu ofertowym 1 zalaczajac
wymagane dokumenty.

X. Informacja na temat zakresu wykluczenia:

1. W celu unikniecia konfliktoéw interesow, zamdwienie nie moze by¢ udzielone przez Zamawiajacego

podmiotom powigzanym z nim osobowo lub kapitatowo. Przez powigzania kapitalowe lub osobowe rozumie

si¢ wzajemne powigzania mi¢dzy Zamawiajagcym lub osobami do zaciagania zobowigzan w imieniu

Zamawiajacego lub osobami wykonujacymi w imieniu Zamawiajgcego czynnos$ci zwigzanych z

przygotowaniem 1 przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a Wykonawca, polegajace w

szczegblnosci na:

1) Uczestniczeniu w spolce jako wspolnik spotki cywilnej lub spétki osobowe;.

2) Posiadaniu co najmniej 10% udziatow lub akc;ji.

3) Pemnienia funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, petnomocnika.

4) Pozostaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli.

Uwaga: wraz 7 ofertqg nalezy zloiy¢ oswiadczenie o braku powigzan miedzy wykonawcq a zamawiajgcym

wg wzoru - zalgceznik nr 2.

2. Wykluczeniu z postepowania podlega rowniez:

Z udziatu w postepowaniu o udzielenie zaméwienia wykluczeni sg Wykonawcy:

- 0 ktorych mowa w art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie
przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraing oraz shuzacych ochronie bezpieczenstwa narodowego (Dz. U.
22025 poz. 514),

- 0 ktoérych mowa w art. 5k Rozporzadzenia (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 roku dotyczace srodkow
ograniczajacych w zwigzku z dzialaniami Rosji destabilizujgcymi sytuacje na Ukrainie (Dz. Urz. UE L 229 z
31.07.2014, str. 1, z p6zn. zm.);

- 0 ktérych mowa w rozporzadzeniu 765/2006 1 rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisany na liste na podstawie
decyzji w sprawie wpisu na list¢ rozstrzygajacej o zastosowaniu $rodka, o ktorym mowa w art. 1 pkt 3 ww.
ustawy;

- bedacy beneficjentem rzeczywistym wykonawcy w rozumieniu ustawy z dnia 1 marca 2018 r. o
przeciwdziataniu praniu pieni¢dzy oraz finansowaniu terroryzmu (Dz. U. z 2023 r. poz. 1124 ze zm.)
-wymienieni w wykazach okreslonych w rozporzadzeniu 765/2006 i rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisana
na liste lub bedaca takim beneficjentem rzeczywistym od dnia 24 lutego 2022 r., o ile zostala wpisana na liste
na podstawie decyzji w sprawie wpisu na list¢ rozstrzygajacej o zastosowaniu $rodka, o ktorym mowa w art.
1 pkt 3 ww. ustawy;

- bedacy jednostka dominujaca wykonawcy w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994

r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2023 r. poz. 120 ze zm.), podmiot wymieniony w wykazach okreslonych w
5
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rozporzadzeniu 765/2006 i rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisany na list¢ lub bedacy taka jednostka
dominujacg od dnia 24 lutego 2022 r., o ile zostal wpisany na list¢ na podstawie decyzji w sprawie wpisu na
list¢ rozstrzygajacej o zastosowaniu $rodka, o ktorym mowa w art. 1 pkt 3 ww. ustawy.

- bedacy obywatelami rosyjskim, osobg fizyczng lub prawng, podmiotem lub organem z siedzibg w Rosji;

- bedacy osobg prawna, podmiotem lub organem, do ktérych prawa wtasnosci bezposrednio lub posrednio w
ponad 50 % naleza do obywateli rosyjskich lub o0sob fizycznych lub prawnych, podmiotow lub organéw z
siedziba w Rosji;

- bedacy osoba fizyczng lub prawng, podmiotem lub organem dziatajacym w imieniu lub pod kierunkiem:
obywateli rosyjskich lub oséb fizycznych lub prawnych, podmiotéw lub organéw z siedziba w Rosji lub 0s6b
prawnych, podmiotéw lub organéw, do ktorych prawa wtasno$ci bezposrednio lub posrednio w ponad 50 %
nalezg do obywateli rosyjskich lub oséb fizycznych lub prawnych, podmiotéw lub organéw z siedzibg w Rosji,
oraz zaden z jego podwykonawcow, dostawcodw 1 podmiotéw, na ktdrych zdolnosci wykonawca polega, w
przypadku gdy przypada na nich ponad 10 % warto$ci zamdwienia, nie nalezy do zadnej z powyzszych
kategorii podmiotow.

Na potwierdzenie braku podstaw do wykluczenia Wykonawca podpisuje oswiadczenie zawarte w formularzu
ofertowym.

XI. Postanowienia dotyczace podwykonawcow
1. Zamawiajacy nie zastrzega obowigzku osobistego wykonania cato$ci zamowienia.
2. Dopuszcza si¢ udzial podwykonawcow.
3. Wykonawca wskazuje zakres powierzony podwykonawcom w formularzu ofertowym.
4. W trakcie realizacji zamowienia wykonawca informuje o zmianach podwykonawcow.

XII. Warunki zmiany umowy

Zamawiajacy przewiduje mozliwos$¢ zmiany istotnych postanowien umowy zawartej w ramach niniejszego
zapytania z Wykonawca w stosunku do oferty, na podstawie ktorej dokonano wyboru w oparciu o przestanki
zawarte w ,,Zasadzie konkurencyjno$ci” w nastgpujacych przypadkach:

1. kiedy zmiana taka bedzie wynika¢ z bledu lub koniecznosci dodatkowego doprecyzowania warunkéw
realizacji umowy lub w przypadku kiedy konieczno$§¢ zmiany warunkéw umowy wynika¢ bedzie z
wprowadzonych 1 zaakceptowanych zmian wniosku o dofinansowanie lub w przypadku zmiany formy
prawnej Oferenta/Wykonawcy lub innych zdarzef o ktorych Zamawiajacy 1/lub Wykonawca nie wiedziat w
chwili podpisania umowy;

. zmian powszechnie obowigzujacego prawa w zakresie majgcym wptyw na realizacje¢ umowy;

. zmiany w zakresie 0sob wskazanych w ofercie do realizacji zamowienia;

. zmiany sposobu rozliczania umowy lub dokonywania ptatnosci na rzecz Wykonawcy;

. zmiany terminu realizacji przedmiotu zamowienia;

. zmiana wartosci umowy: gdy zmiana nie prowadzi do zmiany og6lnego charakteru umowy i zostaty
spelnione acznie nastgpujace warunki:

- konieczno$¢ zmiany umowy spowodowana jest okoliczno$ciami, ktorych zamawiajacy, dziatajac z nalezyta
starannos$cig, nie mogl przewidzie¢ (w tym takze zmian przepisow zwigzanych z wyptata wynagrodzen),

- warto$¢ zmian nie przekracza 50% wartosci zamowienia okreslonej pierwotnie w umowie,

7. aktualizacji danych Wykonawcy 1 Zamawiajacego poprzez: zmiang firmy, zmian¢ adresu i/lub siedziby,

AN L AW

zmiang formy prawnej itp.
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Warunki dokonania zmian umowy:

a) istotne zmiany do umowy zawartej z wybranym Wykonawcg muszg by¢ dokonywane w formie pisemnych
anekséw do umowy, podpisanych przez Strony, pod rygorem niewaznosci,

b) Strona wystepujaca o zmiang postanowien umowy zobowigzana jest do ztozenia drugiej Stronie pisemnego
wniosku o zmiang postanowien umowy wraz z uzasadnieniem.

Do zapytania dotaczono:
Zatacznik nr 1 — Formularz ofertowy
Zalacznik nr 2 — Oswiadczenie o braku powigzan mi¢dzy wykonawcg a zamawiajacym

Katarzyna Adamiak
/-1
Prezes Zarzadu

Podpis Zamawiajgcego



